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Czym jest efektywnosc¢ energetyczna ?

Racjonalne poszanowanie energii
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Czym jest efektywnos¢ energetyczna ?

1. Minimalizacja strat enerqii (zapobieganie i odzysk)

2. Maksymalizacja efektywnosci wykorzystania energii
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Oswietlenie jarzeniowe
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“Zarzadzanie”
to jedno z kluczowych dziatan
w przedsiebiorstwie stuzacych

maksymalizacji zysku.

“Zarzadzanie energia”

stanowi element zarzadzania kosztami
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Zarzadzanie energia
< Zarzadzanie doborem odpowiednich produktow >

<Zarzqdzanie obiektem Zarzadzanie ochrona srodowiska
(minimalizacjq zanieczyszczen z produkcji)
Ldizquadilie persuiieiein
<Zarzadzanie surowcaD
Zarzadzanie zapasami w procesie
// -
{
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produkcji T
itp. 4
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() Zarzadzanie energia stanowi podstawe

NDOSZANOWANIa eneraii
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Zarzadzanie energiaq oznacza catoksztalt dziatan w

zakresie:
 planowania,

- wprowadzania udoskonalen

- oceny efektow majacych na celu korzys¢ w
postaci obnizki kosztow = zwiekszenia

zyskow.
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Procedura “zarzadzania energiq”

<po stronie przedsiebiorstwa>

Obserwacija i zarzadzanie zuzyciem
energii

(niesprawnosci / usterki ,
przyczyny i odpowiednie
dziatania)

A 4

Poprawa w zakresie
eksploatacji i konserwacji

(kontrola, mate zmiany,
drobne naprawy)

Wprowadzenie
nowej technologii/urzadzenia

CEL (inwestycje w urzadzenia / proces)

zysk / redukcja kosztow
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Okreslenie
Efektywny Audyt Energetyczny
“ “ “ “

CEL

(} Procedura “zarzadzania energia”

Poprawa w zakresie eksploatacji, techniczne usprawnienia,
ograniczenie kosztow, poprawa konkurencyjnosci na rynku
miedzynarodowym
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Potencjat poprawy efektywnosci

energetycznej
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Paliwa

En. Elektr.

Etap 1- Wdrozenie lub
usprawnienie procesu
zarzgdzania energig

| wzmochienie procesu
kontroli operacji
technologicznych
(dziatania beznaktadowe)

Etap 2- Zastosowanie
dodatkowego wyposazenia

(dziatania niskonaktadowe)

Etap 3 -Modernizacja
procesu technologicznego
(dziatania
wysokonaktadowe)
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Trzy kroki we wdrazaniu efektywnosci

. _energetycznej

Srodki Opis
Popradwien'ie Usprawnienie zarzagdzania energig w obecnych warunkach,
Krok 1 Sva;?(r::ir:a, poprawa majace na celu poprawienie sposobu eksploatacji.
eksploatacji (moze to wymagac przynajmniej urzadzen pomiarowych)
Udoskonalanie, Udoskonalenie lub modernizacja niektérych urzadzen
instalacja przez wprowadzenie nowych elementéw — przy niewielkich
Krok 2 . . o .
dodatkowego kosztach, w celu zwiekszenia efektywnosci wykorzystania
wyposazenia energii oraz wprowadzenia jej odzysku.
Zmi ] Dziatania podjete na tym etapie maja na celu
m'a"y: procesie, udoskonalenie lub unowoczesnienie procesu i urzadzen
Krok 3 wprowadzenie produkcyjnych.
urzgdzen o duzej L . . .
efektywnosci Obejmuja prace techniczno-rozwojowe oraz duze
inwestycje; jednakze przynosi to znaczne efekty.

2012-07-19

Krajowa Agencja Poszanowania Energii S.A.




Elementy, ktore powinny byc¢

Poszanowanie energii -

wskazuje konkretne elementy w
zarzadzaniu energiq

oraz standardy oceny - jako standardy
zarzadzania.

2012-07-19 Krajowa Agencja Poszanowania Energii S.A.



4 Standardy oceny: 7 obszarow
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 Racjonalizacja procesow spalania,

- Racjonalizacja nagrzewania i chtodzenia,

- Zapobieganie stratom energii cieplnej
spowodowanym m. in. przez promieniowanie

| przewodzenie

- Odzysk ciepta odpadowego,

- Racjonalizacja konwersji ciepta na inne
formy energii,

- Zapobieganie stratom energii elektrycznej,

- Racjonalizacja konwersji energii elektrycznej

w napedach, urzadzeniach grzewczych i innych.



Elementy, ktore powinny byc¢

Standardy o@ 7 obszarow zarzadzania

energiq

WYTYCZNE

Wybor giéwnych urzadzen,

ktore powinny byc¢ zarzadzane zgodnie ze

standardami oceny
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Elementy, ktore powinny byc¢

Standardy zarzadzania :

wprowadzenie systemu zarzadzania,
przygotowanie podrecznika i standardu
zarzqdzania
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- System zarzadzania (np. system
sterowania gora-dot)

e Podrecznik obstugi / instrukcja / standard
dla “"glownych urzadzen”

(standardowa wartosc¢ docelowa
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rejestracja wynikow, konserwacja)

- Docelowa wartosc¢ standardowa
(np. wspotczynnik nadmiaru powietrza dila
kotta, itp.)
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() Elementy, ktére powinny byé

Standardy zarzadzania :

wprowadzenie systemu zarzadzania,
przygotowanie podrecznika i standardu
zarzadzania

 Polecenie pracownikom przestrzegania
instrukcji roboczych/stanowiskowych i
standardow

« Zapewnienie
przyrzadow/urzadzen
pomiarowych/rejestrujqcych
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Prowadzenie zarzadzania energia

Zmniejszenie zuzycia energii oraz ograniczenie jej
kosztow
* Zarzadzanie na poziomie:
Fabryki (jako catosci)
Poszczegolnych procesow
Poszczegolnych urzadzen (maszyn)

* Zarzadzanie na poziomie matych jednostek
(urzadzen) jest bardziej odpowiednie dla
poprawienia jednostkowej energochtonnosci niz
na poziomie duzych (catq fabryka).
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Energy Manager

jest “kluczowa osoba” we wdrazaniu

efektywnosci energetycznej
w zakladzie przemystowym / kompleksie

biurowym
Przedsiebiorstwa powinny szkoli¢ inzynierow,

aby powierzyc im funkcje Energy Managera,
dla zapewnienia efektywnego

wykorzystywania energii.
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Enerqgy Manager

< Kandydaci na Energy Managerow >
Inzynierowie energetycy, inzynierowie utrzymania ruchu,
inzynierowie technolodzy.

iL '\ ' Zwykle sa przygotowywani przez szkolenia wewnatrzzaktadowe
e

Kierownictwo
przedsiebiorstwa

) oraz szkoleni na stanowisku pracy.

Doradztwd w zakresie:

-Planowania poprawy efektywnosci energetycznej wyposazenia i urzadzen
-Wprowagdzenia organizacji efektywnosci energetycznej oraz poszanowania energii

—~e

*Utrzymywanie w dobrym stanie urzagdzen
zuzywajacych energie

*Przygotowywanie okresowych raportow
*Przeprowadzanie audytéw energetycznych

- Szkolenie pracownikow na temat oszczedneqo uzytkowania enerqii
- Doradztwo techniczne w zakresie energooszczednej eksploatacji urzadzen

=0

< Dziatania w zakresie oszczednego
wykorzystania energii>

Inzynierowie (sredni szczebel
kierowania)

Pracownicy
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Dziekujemy za uwage

Krajowa Agencja Poszanowania Energii S.A.
ul. Nowowiejska 21/25
tel. 22/ 825 86 92, 234 52 42
Fax. (0-22) 825 78 74
e-mail:

Stanowiska
szkoleniowe PJCEE



